
 

   

Calle 60A N.º 5-54 Oficina 202 - Bogotá, Colombia   |   Tel. +57 (1) 248-9140 / 248-9143   |   Cel. +57 (310) 306-4970 

www.pantoglot.com 

 

ANEXO No. 6 
 

CARTA DE COMPROMISO CUMPLIMIENTO REQUISITOS SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO 

 
Manizales, 08 de abril de 2026 
 

Señores: 
DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE 

MANIZALES – CALDAS 
Calle 27 Nro 17 – 19 Piso 9° Manizales Caldas 
 

Referencia: Proceso de Selección de Mínima Cuantía SMC-15-2026 
 

Por medio del presente documento me permito manifestar que actualmente cuento 
con toda la documentación e información que a continuación se relaciona, y me 
comprometo a adjuntarla a cabalidad en caso de resultar adjudicatario del proceso 

de selección de la referencia: 
 

CRITERIOS SST 

 
CONCEPTO 

REQUISITOS PARA 
LA SELECCIÓN DEL 
CONTRATISTA 

REQUISITOS 
DURANTE LA 

EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO 

 
PARA LIQUIDACIÓN 

 
 
 

 
Traductor 

Intérprete del 
idioma 

holandés 
persona 
Juridica 

1. Copia del pago de las planillas de seguridad 
social de los trabajadores asignados al contrato o 
certificación de parafiscales por el representante 
legal. EPS, AFP y ARL (nivel de riesgo por actividad 
a realizar). 

 
2. Certificado de la ARL de la implementación del 
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo con calificación vigente no mayor a 3 
meses, basada en los criterios de la Resolución 
0312 de 2019, con firma del representante legal y el 
profesional SST, con una calificación superior al 
85% o inferior con plan de acción. 

 
 
 

 
1. Cargar los anteriores requisitos 
en carpeta DRIVE habilitada por 
el supervisor del contrato, dando 
cumplimiento al anexo técnico de 
SG SST. 

 
Traductor 

 
Afiliación a salud y pensión como trabajadora  

1. Cargar los anteriores requisitos 
en carpeta DRIVE habilitada por 
el supervisor del contrato, dando 
cumplimiento al anexo técnico de 
SG SST. 

Intérprete del independiente, de acuerdo con sus ingresos, y 
idioma cumplir con las obligaciones que correspondan al 

holandés Sistema General de Riesgos Laborales, en este 
persona caso se trata de una actividad remota, efectuar la 

Natural afiliación temporal a una ARL en el nivel de riesgo 1 

 
Para constancia se firma en la ciudad de Manizales a los OCHO (8) días del mes de 

ABRIL del año 2026. 
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Atentamente,  
 

 
 

Firma: _________________________________ 
Razón Social: PANTOGLOT LTDA 
NIT: 900.192.835.-0 

Representante legal: Jesús Yoel Rivero Quintana 
C.E. 354.368 de Colombia 

Dirección: Calle 60A #5-54 Ofi 104-202 – Bogotá D.C 
Tel: (57) 601 2489140 / 3116409988 
Email: licitaciones@pantoglot.com   

Fecha: 08 de abril de 2026 
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